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SEFFA.F'LIK RAPORU / 2019

MBGA GLOBAL ULUSLARARASI BAGIMSIZ DENETTnvI ANoNM $iRKETi tarafndan 2019
ytlt igin hazrlanan iq bu $effafltk Raporu, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlarr
Kurumu tarafindan, 26 Arahk2012 taih ve 28509 sayrh Resmi Gazete,de yayrmlanan *I\apnnsrz
Denetiin Ydnetmeli[i" 36 maddesi uyarlnca hazrlanarak kurulugumuzun internet sitesinde
yayrmlanmrgtr.

Saygrlarrmzla,

Istanbul, 15 Nisan 2020

Birsen UQAR
Yonetim Kurulu Bagkanr

Mega Global

Uluslararasr Ba[rmsrz Denetim A. $.

tr, 
a i, rt*'
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A. GIRIS

Kamu Gcjzetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu (KGK) tarafindan, 26 Arahk2012 taih
ve 28509 sayrh Resrni Gazete'de yayrnlanan "Ba[rmsrz Dernetim Ydnetmeli[i" gergevesinde, uyarrnca

bir takvim yrlrnda Kamu Yarannr ilgilendiren Kuruhlg ("KAYIK") denetimi yapmr$ denetim

kuruluglannrn yrllrk geffaflrk raporlannr kendi intemet sitelerinde yayrnlamalan gerekmektedir. Mega

Global Uluslararasl Bafrmsrz Denetim A.$. tarafindan soz konusu ydnetmelik uyannca 20t9 yrh igin
hazrlanan ig bu $effaflrk Raporu, Yonetirn Kurulu Bagtrlanr Birsen UQAR tarafindan imzalanarak
kurulugumuzun internet sitesinde yayrmlanmrqttr.

B. iCiNDE BULUNULAN DENETiIT lcnvru HUKurd vE yAprs AL bzuLLiKlnn

Mega Global Uluslararasr Balrmsrz Denetim A.$ Organizasyonu diinya genelinde faaliyet gosteren

ayrt ba[rmsv 'jye kuruluqlardan olugan INPACT ll{TERNATIONAL organizasyonunun iiyesidir.
Inpact International'a iiye her kurulug ayn ve bafrmsrz olup herl-rangi bir ortak sermayedar altrnda yer

almamaktadrr.

INPACT International; denetim, muhasebe, vergi, ticari yeniden yaprlandrrma, iflas, kurumsal

finansman ve danrqmanhk hizmetleri sunan uluslararasr muhasebe, denetim ve danrgmanlrk girketleri
grubudur. INPACT International 1989 yrlurda kurulmuq; olup 70'den fazla iilkede 250 civannda
konumda 160'rn iizerinde iiye firmadan olugmaktadrr.

INPACT International'tn yasal statiisii, Uluslararasr lrluhaLsebeciler Federasyonu (IFAC/International
Federation of Accountants) denetim koduna uygundur. INPACT Global, Uluslararasr Muhasebe
Btilteni tarafindan diinyantn 18. biiyi.ik muhasebe, denetim ve danrgmanhk Eirketi olarak
derecelendirilmigtir.r INPACT Global, Avrupa Uluslararasr Muhasebe A$an ve Dernekleri Grubunun
(Egian /European Group of International Accounting \letworks and Associations) 24 tiyesinden
birisidir.2

INPACT INTERNATIONaI organizasyonunun sorurnlu oldu[u konular aga[rda yer almaktadrr.

Organizasyon Paylagrm I :

. Uye kurulug idare ve yonetim konulan rehbertik ve yardlm,

. Uye kurulug tarafindan orlaklaqa uygulanacak olan i.istiin teknik ve profesyonel standart, ilke,
strateji ve politikalarr geligtirihnesi ve korunrnasr iligkin olarak koordinasyonun sa[lannrasr lisk ve
kalite standartlan bafrmsrzlrk politikalarr bagta ohnak i.izere sciz konusu standart, ilke, strateji ve
politikalan tiim i.iye kuruluqlarca ayr-u gekilde uygulanmasrn saflanmasr.

. insan gtici.i kaynaklanntn koordine edihnesi,

'https://www.accountancvase.com/aalanalvsis/1776670/top-35-networks-2013.
2 http://www.eeian.eu/members list,htm
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. Personel efitirl ve kurslannrn koordine edihnesi,,
o Faaliyetlerin diinyagaplndageligtirilmesi,
o Uluslararasr iiyeler arasrnda ig ydnlendirilmesi,

Bu koordinasyon, denetlenen girketlerde verilen hizmetlerin her yerde aynr kalitede olmasr ve
Uluslararast faaliyetlerin baganyla ytiriitiihnesi igin gar1lrr, Bunun INPACT INTERNT\TiONAI-
Ttirkiye igin anlarnt teknik e[itim ve insan gticti konularrnda, Di.inya genelinde faaliyetlerimiz igin
desteEini almamrzdrr.

MEGA GLOBAL ULUSLARARASI BAGIMSIZ: DENETiM A.g.ba[rmsrz denetim, vergi
danrgrnanhfr, kalka arz, ycinetim danrgmanh$ ve vergi uygulamalarr konulannda 2006 yrhndan
itibaren faaliyetine devam etmektedir. Grubumuz uluslareLrasr alanda, aile girketlerinden halka agrk
girketlere kadar genig bir rniigteri yelpazesine hi:mret rrermekte olup, bu qirketlerin hedeflerine
ulagmasrnda onemli katkrlar sa[lamaktadrr,

'Denetim giivendir' sloganryla gi.ivenli hizmet vermeyi amag edinen kurumumuz, nri.ikr:lleflerimizi
iginde bulunduklart rekabet ortamrnda daha avantajlr bir d.uruma getirmek igin deneyimli ekibiyle her
mtigterinin kendine has ihtiyaglanna gcire gahgrnalar rre gdziimler iiretmektedir.

Yetki ve Kapsam;
Uyesi oldufiumuz uluslararast denetim girketi IFAC kayrtlarrna gore di.inyada ilk % 10'un iginde
bulunan denetim gurubu olarak rniikelleflerimize hinnet sunmaktayrz. Kurumumuz aga[rda sayrlan
kurumlara tabi girketlerin Ba[rmsrz Denetim yetkileririe liai:z bulunrnaktadrr.

o (SPK) Sermaye Piyasasr Kurumu,
o (BDDK) Bankacrhk Dtizenleme ve Denetleme Kurumu.,
o (EPDK) Enerji Piyasasr Di.izenleme Kurulu,
o Hazine ve Maliye Bakanh[r Sigortacrhk Genel Mtidiirltigi,
. (KGK) Kamu Grjzetim Muhasebe ve Denetim SteLndartlan Knrumu.

Teknik Destek;
Tiirkiye'de uluslararast ba[rmsrz denetirn faaliyetlerini yiirtiten Mega Global Uluslara'asr Bafirmsrz
Denetim A'$.'de gorev alan elemanlann bilgilerinirr giincellenmesi, uznranr olduklarr sektorlere
y6nelik diinyadaki geligmeler konusunda bilgilendirilmeleri ve profesyonel geligimleri igin i,tirekli bir
e[itirn programr yiiri.itiilmektedir, Grup girketlerimiz:; Ba[rmsrz Denetim, yeminli Mali Mi.igavirlik,
Mali Mi.igavirlik alanlannda miigterilerine hizmet verrnektedir.

Bu gergevede miikelleflerin hesap ve kayrtlarrnr gcistenen mali tablolann ve mali nii.igavirlik
hizmetlerini yantltrcl ohnayacak bigimde eksiksiz ve gergefe uygun qekilde talep edellerin istifadesine
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sunulmak izere;
o DoEru ve gi.ivenilir bilgi kaynaklan ile daima kenLdiniyenileyen niW,Antif,
o Mesleki ve ahlaki kurallarla btitiinlegmig ni-lRUSl,
. Bilgi arzve talep edenler arasrnda TARAFSIZ,
. Mesleki faaliyetlerin icrasrnda CiZI,iliX,
. Prensiplerine ba$r cUvPNiLiR PROFESYONIILLER ile gahgryor olmaktrr.

E[itim ve Belirginlik;
$irket'in ba[rmsrzlrk konusunda cjdiinsiiz uygulanan kontrolleri, e[itimleri her yrl ve tiim gahganlar

igin tekrarlanarak uygulanmaktadrr. ig eti[i ve ig ahlakrna yonelik ilke ve esaslar tiim $irket elemanlarr

tarafindan agrkga anlagrlacak bigimde tanrmlanmrg rze en iist dtizeyde takip edilmektedir, {Jygulanan

denetim prosedi.irleri tilkernizde yiiriirltikteki mevzuat ve iltgili kamu otoriteleri tarafindan yaylllnnur't

diizenlemeler ile tamamen uyum halinde geligtirilmig rze Denetim gahgmalann planlama, uygulama ve

raporlama dahil tiim agamalarrnda gahgma srrasmda ve sonrasrnda kalite kontrolil agrsmdan uzman

denetgiler stirece dahil olmaktadrrlar. Aynr zamanda denetim faaliyetlerinde g6rev alan elemanlann

bilgilerinin giincellenmesi ve profesyonelce geligimleri igin stirekli bir efitim programr

ytiriittlmektedir.

Faaliyet konusul
MEGA GLOBAL ULUSLARARASI BAGIMSIZ L)ENIITIM A.$. Kamu Gozetim Muhasebe ve

Denetim Standartlan Kurumu tarafindan 03.02.2014 taritr ve 00410 sayrh kurul karatna istinaden

Balrmsrz Denetim Kurulugu (KAYiK dAhil) olarak'yertkilendirilmigtir. SPK tarafrndan da 18.02.2014

tarih I 692-212 sayit yazt ile yetkilendiriLnigtir. Ana faaliyet konusu uluslararasr standartlarda

bafrmsrz denetimdir, Bunun drgrnda danrgmanlrk ve meslleki alanlarda da faaliyet gostermektedir.

MEGA GLOBAL,6102 sayrh TTK,6362 sayrh SPI(,5,111 sayrh BDDK, 6446 saylt IIPDK 660

sayrh KHK ile KGK ilkeleri ile difer yasal mevzuata gore Lrygun faaliyetini gergeklegtirmekledir.
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ORGANiZASYON YAPISI

Mega Global, organizasyon gemasr aqa[rdaki gibidir,

i KAtiTE KONTROL
einiMi

$effaflrk Raporu 2019



INPACT
INlTRNATIONAL GLOBAL

n. sinxnriN nururi vnpIsI vn ontnrrlltrr nAKKINDA ACIKLAMA

MEGA GLOBAL ULUSLARARASI eaGfN4StZ nENB]'iV A,$. Aktag Villalan Hanrm iseti Sokak

No:49lD Qamhca USt<UlnnliSfeNgUI- adresinde faaliyet gostermektedir. istanbul Ticaret Sicil

Miidiirliigi'nde 558427/0 sicil nurnarasr ile kayrth ve 69.20.05 Nace kodu ile ba$rmsrz denetim

faaliyeti gergeklegtiren uluslararasr stati.iye haiz olan b,ir bafunsrz denetim girketi olup Mersis

nulrarasr : 0920027 444000 1 7'dir.

Mega Global Uluslararast Ba[rmsrz Denetim A.$.'nin ortakhk yaprsr aga[rdaki gibidir.

E. KILIT YONETICI

F. SORUMLU DENETCiLER

PAY SAHIBI GOREVI UNVANI
Birsen UQAR Yonetirn Kurulu Bagkanr Sorumlu denetgi

A.Vahap BALKAYA Oftak Sorumlu denetg

Fatma SAKA Ortak Sorumlu denetg

Siileyman EZINEBIK Oftak Denetg

Fisen OZKAYA Ortak Denetg

YagaTARABACI Ortak Denetg

Selguk OZDAL Ortak Denetg

AliPenah BOZYIGIT Ortak Denetg

ADI SOYADI
Birsen UQAR

ADI SOYADI GOREVI BAGIMSIZ DENETQI SICIL NO
Birsen UQAR Yonetim Kurulu Baskanr FDt20r3t01076
Fatma SAKA Ortak 8Dt2014t08021

A.Vahao BALKAYA Ofiak BDt20t3t028tr
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Iligkili girketlerimiziri, INPACT'a iiye kuruluglar olarak faaliyet gcistermektedir. $irkel.'in iligkili
ofdu$u di[er girketler bafitmsrz denetim lizmeti vermemelitedir, Soz konusu girketler ile oftak ofis ve
kaynak paylagrrnr iligkisinin yanr srra, baSrmsrz clenetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde ihtiyag
duyulmast halinde sdzkonusu girketlerden kendi uLznanhk alanlarr ile ilgili olarak bilgii ve gciri.ig
iligkisi olmaktadrr.

MEGA GLOBAL yEMiNLi MALi MU$AViR]LjK L.fD.$Ti.
(Vergi, Tam Tasdik konulannda faaliyet gdstenlektedir.)
INPACT Nff,nNafIONAL Uyeli[i bulunmal<tadr.

MEGA GLOBAL S.M.MALi MU$AViRLir l.rl.gri.
(SMMM- Miigavirlik, Defter Tutma, Raporlama alanrnda faaliyetgostermektedir.)
INPACT INTERNATIONAL Uyeti[i bulunmaktadrr.

O MEGA GLOBAI, ULUSLARARASI BAGIMSIZ DE].{ETIM A.$.
(Uluslararasr Ba[rmsrz Denetim alanrnda faaliyef gdstermektedir.)
INPACT iNfeRNaUONAL Uyeli[i bulunmakradrr.

lv4ega Global Uluslararasr BaStmstz Denetim A.$.yaprrlan denetirnlerin kalitesinin kontrolii igil tam
kapsamlt kalite gtivence sistemi yiiriitmektedir. Eu sis;tem temel olarak Uluslararasr Denetim
Standartlan ve iiyesi oldufiumuz INPACT INTEru{ATIONAL tarafindan tiim diinyada uygulanan
denetim kalite gtivence uygulamalan ile Ttirkriye'deki diizenleyici kuruluqlarrn mevzuatlarr
gergevesinde gerekli tiim giivence uygulamalannr igermekte,dir.

'l'tirkiye'deki diizenleyici mevzuat kapsamrnda aga[rdaki alt baghklar halinde kalite gi.ivence p.litika
ve uygulamalann r igermektedir.

G.

a

a

a

a

a

a

a

a

a

Gerekli liderlik rollerinin belirlenerek uzmanlrklan sorumlu ortaklarrn gorevlendirilmesi
iq eti[i ve baprmsrzlrk kurallan
Igin kabulii ve siireklilifi ile ilgili uygularnalar
Denetim Programrnm yaprlmasl ve uygulanmasrnrn takibi
Denetim ekibinin olugturulmasr ile ilgili uygulamalar
Derietim faaliyetinin kalitesinin sa$lanmasr ilig uygulam alarnailigkin uygulamalar
Denetim prosedtirleri (ekibin bilgilendirilmesi ve yonlendirilmesi, ekip igi toplantrlar .yaprlmasr

gcizetim, inceleme),

Uzmanlar ile igbirli[i
Gciriig farkhIrklarr
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o Denetim iginin kalitesinden sorumlu oftaklarm atanmasr

o Belgelerin toplanmasr / gahgma kA[rtlan ile ilgiliuygulamalar
o Gcizden gegirme ile ilgili politikalar
o Bazt denetim dosyalannrn segilerek test edihnesine iligkin politikalar
o Denetim metodolojisinin uygunlu[u ile ilgili incelemelerle ilgili politikalar
o $ikAyet ve iddialarrn iletigimi/bildirimi ile ilgili politikalar

Bafrmsrz denetim gahgmalarrnrn kalite kontrol sisteminin saflrkh bir gekilde yiiriiti.ilmesi, kalite
kontrol sisteminin etkin bir gekilde siirdiiri.ilebilmesi agrsrndan yeterli sayrda denetgi gorevlendirilmesi
yaprlmaktadrr. Kalite kontrol sisteminde asrl denetim ekibinde yer almayan denetgilerin Kalite Kontrol
Sistemi'nde yer almalarr prer-rsip olarak belirlenmigtir.

Kalite Kontrol Sisteminin giizden gegirilmesi, incelemesri haklcnda,
Kurulugumuztarafrndan olugturulmug kalite kontrol sisterninin gozden gegirilmesine iligkin politika ve
uygulamalar gergevesinde, bafrmsrzhk ilkelerine uyurrr, girket genelinde yaprlan denetimlerde
harcanan saatlerin yeterlilifi, tahsis edilen kaynaklarur nitelik ve nicelifi ile odenen denetirn iicretinin
kargrlagtrrrlmast konulartnda uzmanlagmrg girket orlaldan ekiplerinin projelerde ne cilgtide yer aldrfir,
gerekli gori.ildiifiii durumlarda uzman teknik elemanlan goriiglerine bagvurulup bagvurulmadr[r
yaprlan Denetimlerin Uluslararast Denetim Standartlannra ve Ti.irkiye'deki ilgili Mevzuata uygun

olarak yaprhp yaprlmadrfr ve aynr gekilde Uluslararasr Dr;netim Standartlanna ve Ti.irkiye'deki ilgili
mevntata uygun olarak doktimante edilip edilmedifi gerge'resinde kontroller yi.iriiti.ilmektedir.

Sciz konusu denetim kalite kontrollerinde belirtilen liim uygulamalar her yrl Mega Global Llluslararasr
Ba$tmstz Denetim A.$ kadrosunda yeralan Kalite ve Risl< Ydnetimi grubu tarafindan da'yaprlmakta
ve mesleki titizlik ve kalite konusunda zaaf olugmarnasrna dikkat edilmektedir.

Kamu Gcjzetim Kurumu tarafindan 2018 yrhnda "Kalite Giivence Incelemelerine" yonelik denetim
yaprlmrgtrr. KGK, incelemeye iligkin nihai raporurrur Ekim 2019'da tarafrmrza gcindermigtir. Nihai
raporda belirtilen konulara iliqkin gerekli diizeltici diiz,enlerneler yaprlmrgtrr. .

i. BAGIMSIZLIK ir,xnsiNn uyuM vE SARTLARTNTN yERiNE GETIRiLMESi
HAKKINDA iC DEGERLENDiRME

MEGA GLOBAL ULUSLARAR.ASI BAGIMSIZ DENETiM A.g. bagunsrztrk politikalar ile ilgili
yasal mevzuatrn gerektirdifii ttirn ba[rmsrzlrk ilke ve kurallanna uygun olarak faaliyetlerine devam
etmektedir. Bu kapsamda finansal rnenfaat, ig ve hizmet iligkileri yasal ve profesyonel gerreklilikler,
bafrmsrzhk ilkeleri gergevesinde si.irekli olarak grizden gegirilmektedir.

Kurulug tarafindan ba[rmsrzhk ilkelerine uygunluk kontrol sistemi kurulmug olup soz k<lnusu sistemin
temel o[eleri agafrda srralanmrgtrr,

o BaEtmstzhfia iligkin kontrol ve sistemlerin kurularak devam ettirilmesi sorumlulu$unun Kurulug
tist yiinetirn inde bulunmasr,

o Ba$rmsrzlr[a verilen onemin vurgulandr[l uygun trir kurumsal kijlttir,
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a

o

a

a

o

Yanh ba[tmsrzhk ilke ve prosedi.irleri,

Baglmsrzhk ilkelerine iligkin stirekli e[itimler,
i9 iligkileri ve oftaklannda ba[rmsrzhga iligkin k,rntroller,
Denetim hizmeti alan qirketlere verilecek di[er hizmetl,:re iligkin sistemsel kontroller,
Finansal iligki ve bapnnsrzlrk kurallartna tabi derretim rni.igterilerine iligkin olugturulmug kontrol
prosedlirleri,

Kurulug ve denetgi rotasyonuna iligkin kontroller,
Ba[rmsrzllk ilkelerinin uygulanmasrna iligkin olaLrrLk gcizden gegirme ve kontrol prosediinleri,
Personel ve iligkili kuruluglar tarafindan yaprlan rrlasr ba[rmsrzlrk ihlallerine iligkin raporlama
siiregleri,

Ba[rmsrzhk ilkelerine aykrrr davranrglarda uygulanacak disiplin politikalan,
Qalrganlar tarafindan doldurulan yrllrk ba$rmsrzhk beyarnlan.

a

a

I9 Etifi,
Kurumsal olarak bizler yiiksek etik de$erler ve ig ahlakr konusunda son derece geffaf bir yaklagrm
izlemekteyiz. Etik ve ig ahlakr programlmrzu-r kaynaklan ttim kurumsal payda.glarrmrza;
galrganlartmrza ve miigterilerirnize agtkttr. Yiiksek standaftlanmna olan baShh$rmtzL korumak
konusunda ne zaman, nasll kararlar alaca[rmtzr ve bunlan nasrl uygulayaca$rmtza rgrk tutan
Uluslararast Standartlann kaynaklan bizlere gi.iglii bir clayanak olugturmaktadrr.

Ba[rmsrzhk ilkesine Uyum,
Bafrmsrzhk koruntnast hususunda 6102 sayrh Tiirk Ticaret Kanun'un ilgili htikiimleri ile KGK
tarafindan yaytmlanan "Baftmsrz Denetim Ycinetmelifi" nin 22'nci macldesine, Ti.irkiye Denetim
Standartlan (TDS)' na ve di$er diizenleyici Kurumlarrn dtizenlemelerine uygunlulun sra[lanmasr
hususundaki gozden geginnelerin yeterli kapsamda, nitelikte ve zamanrnda gergeklegtirildi$ini, denetgi
ve sorumlu denetgilerin bagrmsrzhk beyanlannrn TDS'lere uygun olarak alrnmakta olup bu durumun
gergek durumu yansttttftnl kurumsal olarak teyitederiz. A,lrrca denetimlerden cince ve her haliikarda
yrlda bir kez de denetgilerden ba[rmsrzhk taahhiitnamesi ahnmaktadrr.

J. FiNANSAL TABLoLARI DENE'TLENEN KAyix T-islnsi

I Ahiler Kalkrnma Ajansr

2 Dizey Gayrimenkul De[erleme ve Danrgmanhk An.nirn $irketi
3 zevgma Gayri Menkul De$erleme ve Danrgmanhk A.no'im $irketi
4 Yizyon Tahsilat sistemlerive Odeme Hiznetlreri Anonim sirketi
5 Koza Altrn igletmeleri Anonim girketi

6 ipek Dofial Enerji Kay'akla' Aragtrrma ve Uretim l\nonim girketi
7 Koza Anadolu Metal Madencilik igletmeleriAnonim $irketi
8 Balatacrlar Balatacrhk Sanayi ve Ticaret Anonim Sir.keti
9 Ral Yatrnm Holding Anonim girketi

v,
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K. sUnnrr,i nGiriivr por,irir,q.sr

KGK tarafrndan yayrmlanan Ba[rmsrz Denetgiler igin Siirerkli Efitim Tebli[i ("Tebli[") kapsamtnda

da kurumdan lisans sahibi olan denetim kadromuzda yer alanlann Teblif'deki yiiktimliiliikleri de

yerine getirmeleri gerekmektedir. Bu kapsamda, denetgiler, 3 yrlhk donem igerisinde; en az 60 kredisi
temel mesleki konulardan olmak izere, 120 kredi k.ar:grh[r efitimi tamamlamak zorundadrr. Tebli[
kapsammdaki siirekli e[itim ile ilgili yerine getirihnesi gereken yiikiimli.iliikler global ve yerel

uygulamalartmrz ile genel olarak uyumludur. Ancak temel mesleki konulardan her yrl asgari olarak

altnmast gereken 20 kredinin KGK tarafindan yetkilendirilmig girket drgr efitimler ile
tamamlanmaktadrr. Teblif kapsamrnda 1 Ocak 2017 tarihinden cince sicile kaydedilmig olan

denetgilerimizin egitim yiiktimltiliikleri l Ocak 20lB tarihinde baglanrlmrg efitimler devam

etmektedir. Aynca girket igi egitimlerimiz devam erfti[i gibi, TURMOB ve ISMMMO e[itimlerine
personelin kattltmt da sa[lanmaktadrr. Aynca girket tarafindan verilen efiitimler ek'li listede yer
almaktadrr.

Ba[rmsrzhk ilkesi,

$irketimiz, bafrmsrzlrk ve bafrmsrzhsrn korunmasr hususundaki politika, prosediir ve uygulamalarrnr

KGK, SPK, BDDK,Hazine ve Maliye Bakanh[r, EPDK, TURMOB, PCAOB (ABD Public Company

Accounting Oversight Board), SEC (Securities and Exchange Commission) ve IFAC (International

Federation of Accountants) dahil olmak tizere ilgili diizenleyici kurumlar tarafindan yayrnlanmrg olan

kurallar ve standartlara ve INPACT International'rn politika ve prosediirlerine uygun ve uyumlu
olacak gekilde tesis etmigtir.

Bu standartlan kapsayan politikalar KGK'nrn yayrnladr[r Baprmsrz Denetim Ycinetmeli[i (BDY),
Ba[tmstz Denetim Standardr 220 (BDS 220)ve Kalite Konfrol Standartlan (KKS) 1'e, KKS l'in yanr

srra BDDK ve SPK gibi diizenleyici kurumlann yayrmlach[r diizenlemelere de uyumun saflandr[r
diger politikalar tarafindan desteklerrir. Ba$rmsrzhk politikalarr ve prosediirlerinin biitiin INPACT
International tiye girketlerinde saflrklt ve standart olarak uygulanmasrna ve tiye girket ve gahganlarmrn

bu politika ve prosediirlerle uyumlu olmasma yandrmcr olmak izere, INPACT International
btinyesinde merkezi bir ekiple desteklenen bir ortak tarafindan yonetilen Kilresel Ba[rmsrzhk Grubu
bulunmaktadrr. Di.iriistlti[ti ve bafrmsrzh$r da igermek suretiyle etik davranrgr korumak adrna,
girketimizin ve gahganlanntn, girketin denetim miigtelileri a$r, bunlann yonetimleri, direktorleri ve
belli bagh sahipleriyle finansal iligkilere girmesi yasaklanmrgttr.

L. 01.01.2019 - 3r.12.2019 06Nnivri cELiR DAGILTMT

Balrmsrz Denetim Gelirleri 3 87.150,00

Denetim Drqr Gelirleri 194.470,65

Faaliyet Drgr Gelirler 3 9.503,3 8
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M. SoRUMLU pENETCiLERiN ucRErLENninilvrJSI

$irketimizde Ba[rmsrz denetim faaliyetinin yiiriitiilmesinclen sorumlu tutulan ve bu denetime ait
raporun bafirmsrz denetim kurulugu adna imzalanmaslna yetkili krhnan sorumlu denetgiler girket

tarafindan gahgma stireleri dikkate ahnarak girketin de mali durumu dikkate almarak kar payr

verilmektedir. Difer personel veya denetgilere ise serbest piyasa gartlanna gore iicret veya kar payr

ddenmektedir. Sorumlu denetgilerin iicretlendirilmesi, piyasa kogullarrna ve girketin finansal

durumuna g6re Ucretlendirme politikasrna baflr olarak Ydnetim Kurulu Bagkanr tarafinclan karar

verilmektedir,

13
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x,trirn roNrnor sisrnnri.

1. Kapsam,

Mega Global Uluslararast Ba[tmstz Denetim A.$. tarafindan geligtirilen ka]ite kontrol ycintemleri,
kurumumuz tarafindan verilen bafrmsrz denetirm kalitesinin uluslararasr standaftlara ve
baprmsrzh[rmtzt temin etmek amacr ile kalite kontrol giivence sistemi komitesi tarafiruJan yerine
getirilmesi igin gerekli hi.iktimleri kapsar,

2. Amag,
Mega Global Uluslararast Baflmstz Denetim A,$'nrin merri yasal gergevede olugturdulu kalite kontrol
giivence sisteminin amact ulusal ve uluslararasr standaftlan, iiyesi oldu[umuz denetim a[r tarafinsan
da yayrmlanml$ prensipler ve Kurumumuz, miirpterilerinin denetim komitelerinin bel<lentilerini
kargrlama ve KGK, SPK, BDDK, Hazine Mtisteqarnrpr, EPDK, Ttirkiye Ser"best Muhasebeci Mali
Miigavirler ve Yeminli Mali Mtigavirler Odalar Elirli[i (TURMOB), International Federation of
Accountants (IFAC) tarafindan yaymlanmrg olan (ISQC l) kurallar ve standartlar ile uyum
sa[layabilmek adtna, denetim uygulamalarr igin bir kalite kontrol sistemine sahip olnrayr amag
edinmektedir.

Bu sistem ayrrca ana politika ve prosedtirleri btitiinlegtirererk; KGK tarafindan yayrmlan an26.12.2012
tarih ve 28509 saytlt Resmi Gazete'de yayrmlanan "llafrmsrz Denetim Yonetmeliginin 20. maddesi
gere[i denetimin Kalite kontrol sjstemi gergevesinde yiir[itiilmesi gerektifii vurgulanmrgtrr. 2 Ekim
2013 tatihve 28783 sayrlt Resmi Gazete'de yayrmlanan "Finansal Tablolarur Bafirmsrz Denetim Ve
Stnrrlt Ba[rmstz Denetimi ile Diger Gtivence Denetimleri ite itgiti Kalite Kontrol Standar<1 1,,(KKS
1) Tebligine gcire kalite kontrol prosediirleri otugturmug ve BDS 220 iIe desteklenmistir.

3. Tanlmlar,
Kalite kontrol giivence politikalannda yer alan tanrmlar,

a) $irket:
Mega Global Uluslararast Ba$rmsrz Denetirn A..$.

b) Ba[rmsrz denetirn kalitesinin kontrolij:
Ba[lmsrz denetim raporu tamamlanmadan once bafrmsrz denetim ekibinin nitelikleri.
kararlan, Ba[tmstz denetim raporu hakkrmda ulagtrl<lan sonuglal musibet-menfi
de[erlendirme stireglerini, meri mevzuata uyumu konulannr kapsar,

c) Kalite Gijvence Komitesi:
Ba[rmslz denetim kalitesinin kontroliinti yaparl, gozden gegiren yeterli deneyirne sahip
sorumlu denetgiyi ve gurubunu,

d) Kurumun Kalite Kontrol sisteminin gozetimi:
Kalite kontrol sisteminin makul bir gtivence sa$lanmasr igin devamh yaprlan bir kalite
kontroliiniin ycintemlerin in igleyiginin izlenmesii,

e) Uygunluk denetirni;

Tamamlanmtg olan ba[rmsrz denetimin kalite kontrol politikalan ile uyumlu olup
olmadrIrnrn ycintemlerinin tespiti,

15
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0 Mtigteri;

Ba$rmsrz denetimi yaptrran yerel veya uluslararasr kigi veya kuruluglar,
g) Denetim A[r;

Mega Global Uluslararast Bafitmsrz Denetim h.$ nin dahil oldufu uluslararasr firmalar ile
birlikte oldu[u a[r.

h) Kurum;
KGK (Kamu Gcizetimi, Muhasebe Ve Denetirn Starrdaftlarr Kurumu)'nu,

i) KAYIK:
Kamu Yarannr ilgi lendiren Kuruluglarr,

j) Sorumlu Ortak Bag Denetgi, Sorumlu Denetgi;

Yasal yetkileri almtg, denetimin yi.irtiti.ilmesinden ve onayrndan sorumlu girket denetqisi ve ya

girket yoneticisi,

4. Kalite Kontrol Komitesi,
Kurumumuzun kalite kontrol sisteminin igleyiqinden ve gbzetiminden sorurnlu olarak agaf1da ad ve

unvanlart yazrh denetgilerden olugan "Kalite Kontrol Ciiivence Komitesi" olugturulmugtur.

Ytjnetim kurulunun kalite kontrol sisteminin igleyiqinrlen sorumlu olarak gdrevlendirdi$i kiigilerce bu

sorumlulufu iistler,rnek igin yeterli ve Lrygun deneyime, beceriye ve yetkiye sahip olmalarrnr
saflayacak politika ve prosedi.irleri olugturmugtur. Bu politika ve prosediirler aga[lda yer almaktadrr:

1. Denetgi unvanlna sahip olmak.

2. Serbest Muhasebeci Mali Miigavirlik unvantna sahip olmak,

3. KAYIK denetimlerinde daha dnce gcirev almrg olrLak,

4. Daha onceki denetimlerde ekip bagkanr ya da koordinatcir: olarak gcirev almrg olmak,

Kurumumuzun kalite kontrol sistemi aga[rdaki politil<a ve p,rosediirleri igermektedir:

1. $irket btinyesinde kaliteye iligkin liderlik sorumluluklan,
2. ilgili etik hiikti mler,

3. Milgteri iligkisinin ve denetim sozlegmesinin kabuli.i ve devam ettirilmesi,
4. insan kaynaklarr, e$itim, ulagrm

5. Denetirnin yiiri.ittilrnesi.

6, izleme,

1. $irket biinyesinde Kaliteye itiqkin Liderlik Sorumluluklar:
Kurumumuz kaliteyi denetimlerin yiiriitiilmesinde giiven agrsrnda zorunlu bir unsur olarak kabul eder.

Bu amagla;

a) Denetgilere ve Personele iligkin ticret ve sair liaklar ile terfi (tegvik sistemleri dAhil) konulannr ele

alan politika ve prosediirleri, yerel ve uluslararasr standaftlara gcire olugturur.
b) Ticari kaygrlarrn yaptlan gahgmalann kalitesinin oni.ine gegmemesini sa$ayacak gekilde ttim

personelin sorumluluklan belirlenmi gtir.

c) Yonetim tarafindan kalite kontrol politika ve prosediirlerinin geligtirilmesi, belgelendirilmesi ve
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desteklenmesi igin her ti.irlti kaynak saflanmrgtrr,

d) Sorumlu denetgiler, gorevli oldu[u her bafrmsrz denr:timdle, ba[rmstz denetimin genel kalitesi
konusunda sorumlulufiu iistlenerek, gerek yaptr$ igler ve gerekse bafrmsrz denetim ekibine yapfilt
agrklamalar yoluyla ba[trnsrz denetirnin her agamasrnda di$er ba$rmsrz denetgilere ba$rmsrz
denetimin kalitesi konusunda cirnek olmak zorundadr.

e) Sorumlu denetgi; sergiledi[i 6rnek tutum ve davranrqlarla kurum igi kiiltiirii onemli olgtide etkiler.
Kurum iginde kalite ktilttiri.iniin geligtirilmesi, girket ydnetiminin tiim kademelerinin, kaUte kontrol
politika ve prosedtirleri ile a9a$rdaki durumlann gereklili$irre vurgu yapan agrk, tutarh, stireklilik
gosteren eylem ve mesajlan ile kuvvetlendirilir.

Kalitenin uygulamada sa$anabilmesi igin $irketinii:2, eliitim seminerleri, toplantrlar, gortigmeler
dtzenler ve bilgilendirme notlannr personele duyurma konusunda gaba gcistermektedir.

z. itgiti Etik hiikiimter,

Sorumlu Denetgilerin Etik ilkelere iligkin Sorurnlulu[u,

l) Sorumlu denetgi, ekipte yer alan ba[rmsrz denetgilerin etik ilkelere uyumunu gozetmektedir.

Temel nitelikteki etik ilkeler agafrda yer almaktadrr;
- Diiri.istliik,
- Tarafszhk,
- Mesleki yeterlik ve dzen,

- Srr saklama,

- Meslefie uygun davranrg.

2) Sorumlu denetgi, etik ilkelere uygun olmayan hususlarrn varLlr konusunda dikkatli olmak
zorundadtr. Baftmsrz denetim srasrnda di[er: ekip riyeleri ve sorumlu denetgi gerekli oldukga
etik konularr ve bu konulardaki gdzlemleri paylagrr. Sorumlu denetgiler, herhangi trir gekilde
dikkatine sunulan hususlart, gahgtrfr di$er ba[rrnsrz denetgilerle de tartrgarak yaprlacak
gerekli iglemleri belirler.

3) Sorumlu denetgi ya da gerekli oldu[u durumlarda bafirmsrz denetim ekibinin di[er i.iyeleri,
tespit edilen sorunlart ve bunlarm nasrl gdzlirnlendijli hususunu yanhhale getirir.

Kurumumuzun Bafrmsrzh[a iliqkin Sorumlulufu,
Kurumumuz, ba[rmstzlrk hi.iki.irnlerini, personeline ve denetimde gorev alanlara elektronik
oftamda v ey a y azit olarak bildirmektedir.

Sorumlu Denetginin Ba[rmsrzh[a iligkin Sorumlulu!iu,
1. Sorumlu denetgi yaptlan ba[rmsrz denetim iJLe ilgili olarak bafrmsrzh[rn sa[landrfirna iligkin

makul bir giivence olugtu$u sonucuna tam kanaat getirerek varmak zorundadrr.
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2, Sorumlu denetgi oftadan kaldrrrlmayan veya ettr<isi azaltrlmayan ba[rmsrzh[r tehdit eden bir

durum tespit ettiginde ilgili amiri ile ve qirket ile goriigerek faaliyet veya iglemin iptal

edilmesini veya bagrnsrz denetimden gekilrnek tizere gerekli gahgmalann baglatrlmasr gibi
dnlemlerin alrnmasrnr safilamak ve konu hakkrnda yanh rapor tutmak zorundadrr.

3. Denetim ekibinde gorevli denetgilerin miigteri ile herhangi bir bafrnrn olup olmadrfr,
(akrabahk ba[r kendisinin ya da yakrnrnrn rniigteri igletrne ile gegmiqte ve gimdi gahgrp

gahgmadrgr) mtigteri girket halka agrk ise hisselerinin ahnrp almmadrsr, miigteri igletme

ydnetimi ya da ilst yonetimin denetimi yonlendirmeye qahgmalan durumunda kalite kontrol
komitesine bunun haber verilmesi gerektifi ]ke:ndil;rine iletilir.

Kurumumuz, baftmstzltk htikiimlerinin ihlalindenr haberdar edilmesi hususunda makul giivence

saflayacak ve bu ttir durumlart gozmek igin uygun adrLmlar atmasura imkAn verecek politika ve

prosedtirler olugturmugtur. Sciz konusu politika ve prosrediirler;

- Personelin, farkrna vardr[r ba[rmsrzhk ihlalllerini derhdl denetim girketin bildirihnesini,
- Denetim girketinin ilgili politika ve prosediirlerde ttespit etti[i ihlalleri,
- ilave adrm atrlmasrnrn gerekip gerekrnedi[rine kar:ar verilebilmesi igin sorumlu denetgi ve

difer kigilerin, sorunun goztimii igin atrlan adrmlardan girketi derhAl haberdar etmesini
zorunlu krlnraktadrr.

Denetim girketi, ilgili etik hiiktimler uyarlnca, personelinin ve di[er ba[rmsrzhk hi.ikiimlerine
tabi kigilerin (denetim afrna dAhil diger girket personeli dAhil) bafirmsrzhklannrn sa[lanmasr

hususunda makul giivence saflayan politika ve pnosecliirler olugturmugtur. Soz konusu politika
ve prosediirler,

- Ba[rmsrzhk htikiimlerini, personeline ve -varsa- bu hi.ikiimlere tabi olan diEer

Ki gilere bildirrnesini,
Ba[rmsrzh$a ycinelik tehdit olugturan duLrumlarr ve iligkileri tespit etmersini ve

deferlendirmesini, bu tehditleri ortadan kaldrrrnak veya kabul edilebilir bir diizeye indirmek
igin gerekli cjnlemleri almastnt veya uygun gortilmesi ve 'yiiriirltikteki mevzuatn izin vermesi

durumunda denetirnden ceki lmes ini mijmkiin krl ar'.

Yazrh Taahhiit,
Kurumumuz, etik htiki.imler gerefince denetgilenden her bir denetimden cince ve her hAliikArda
yrlda en az bir kez, ba[tmsrzhk politika ve prosediirlerine uyduklannr ve uyacaklannl bildiren
yanhbir taahhiit alrr.

Rotasyon,
Denetim miigterilerine atanan sorumlu denetgilerin ve denetgilerin ilgili dtizenlemellere gdre

periyodik olarak defiigtirilmesi gerekrnektedir. I(urumumujz sorumlu denetgileri ve de:netgileri,

gegerli kanun ve diizenlemeler ve ba[rmsrzhk kurallanna gdre, yasakh bir denetim rn{iqterisine
verilebilecek denetim hizmetlerinin birbirini izleyen yrl sayrsrnr smrlayan belli rotasyon
kural lannr uygulamaya gal r grr.
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Kurumumuz rotasyon politikalan, KGK, SPK ve EPIDK gibi yerel di.izenleyici kuruluglann yanr
stra international Ethics Standards Board for A.ccountants (IESBA) Code of Ethicsfor
Professional Accountants ve U.S, Sarbanes OxleyAct of 2002 gibi uluslararasr dtizenlemelerin
gerektirdi[i kurallara uyumlu hale gelmesi igin gahgrnalar yaprnaktadrr,

Kurutnumuz denetim mtigterilerine hizmet safilayan sorumlu denetgilerin ve denetgileriln rotasyon
siirelerini takio etmektedir.

3" Miiqteri iliqkisinin Ve Denetim Siizleqmesinin Kabulii Ve Devarn Ettirilmesi
kapasitesinin Deferlendirilmesi,

Kurumutnuz, yeni veya tnevcut bir mtigteriden yeni bir denetim sozlegrnesi kabul edebilmesi igin
gerekli yeterli, beceri, kapasite ve kaynaklara sahip olup olmadrfrnr de[erlendirmektedir. Soz
konusu denetime ozgti yi.ikiimltili.ikleri ve ilgili tiim kaclernelerdeki mevcut girket personelinin
niteliklerini gdzden gegirmekte ve gerekli anketler doldurulmaktadrr.

Etik Hiikiimlere Uyum,
Kurutnumuz miigteri kabuliinde, etik hiiki.irnlere uygunlu[un sa$andr[rnr gcizetmektedir.

Miiqterinin Diiriistliifii,
Kurumumuz miigterinin dtili.istlii[tine iligkin olarak asgari agafirdaki hususlarr dikkate almaktadr:

o Mii$terinin ana ortaklanntn, kilit ydneticilerinirr ve tist yrinetiminden sorumlu olanlaln
kimlikleri ve ticari itibarlarr.

. i$ uygulamalan da dAhil mi.igteri faaliyetlerinin nitr:lifi.
o Mij$terinin ana oftaklartntn, kilit yoneticiilerinirr ve Ust yonetiminden sorumlu olanlarm

muhasebe standaftlartnt yorumlama ve ig kontrol gevresi gibi hususlardaki tutumlal.rna iligkin
olumsuz bilgiler.

r Mii$terinin, denetim ticretlerini olabilecek en dtigtiJk seviyede tutmaya yonelik rsrarh tutumu.
o Qahgma kapsamtntn uyguli olmayan gekilde srnrrlaLndrnldr$rna dair gostergeler.
o Mii$terinin kara para aklama veya su9 tegkil eden difier faaliyetlerde bulunabilecegine iligkin

gostergeler.

. ili$kili taraflann kimlik ve ticari itibarlan,

Kurum olarak, i9 potansiyelimizi miigterinirr dtindstliifiii hakkrndaki bilgisini, rntigteriyle
iligkilerimize ve gtivenilirli[imizin devamrna gorre artrlirnr gcizlemlemekteyiz.
Kurumumuz, miiqterinin di.iriistliigi hakkrnda billgi sahibi olabilmek igin,
- Mevcut veya onceki muhasebe ve denetim hizmeti saflayanlardan,
- Bankacr, hukukgu vb. gibi mi.igterinin tedarikqilerinden,
- Odalarda,

- Kurumpersonelinden,Muhasebeelemanlanndan,
- Tarafimrzdan igin kabulii ili ilgili olarak dolclurularr anketlerden temin edebilmektedir.
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Kurumumuz, bu tiir politika ve prosediirleri;

- Yeni bir mi.igteriyle denetirn iligkisi kurmarJan cince, rnevcut bir mi.igteriye denetirm hizmeti
vermeye devam edip etmeme kararr verirken ve mevcut bir rni.igteriden yeni bir delretim igini
kabul edip etmemeyi de[erlendirirken gartlara gdre gerekli gordtigi her ttirlii bilgiyi elde
etmesini,

- Yeni veya lnevcut bir miigteriye sunulacal,l bir denetimin kabul agamasrnda mulrtemel bir
gtkar gattgmastntn tespiti hAlinde, sdz konusu denetimi kabul etmenin uygun olup
olmayaca[rna karar vermesini,

- Tespit edilmig sorunlara rafmen mi.igteri iligkisinin ve denetim scizlegmesinin kahulii veya
devam ettirilmesine karar vermesi hAlinde, sorunlarrn nasrl goztildi.i[tinii belgelendirmesini
zorunlu krlmrstr

Miiqteri Kabuliinde ve Devam Ettirilmesinde Bilgi Edlinme,

- Yeni bir mtigteri ile denetim iligkisi kurmadan cince,,

- Mevcut bir rntigteriye denetirn hizrneti venneye derram edip etmeme kararr verirken,
- Mevcut bir miigteriden yeni bir denetim igini kabul edip etmemeyi deferlendirirken gaftlara

gcire gerekli gordiifii her ttirlii belge ve bilgiyi elde etmerktedir.

Miiqteri iligkisinin Devam Ettirilmesi,

Bir mijgteri iligkisinin devam ettirilmesine karar ve,rilirken mevcut veya cjnceki denetimler
srrasmda oftaya grkan iligki ve gahgmalarda giivenirliljk cjne grkmaktadrr.

Qrkar Qahgmasr,

' Yeni veya lxevcut bir mtigteriye sunulacak bir dr:netirmin kabul agamaslnda
grkar gatrgmasrnrn tespiti h6linde, sciz konusu denetimi kabul etmenin
olmayaca[rna karar vermektedir.

o Tespit edilmig sorunlara ra[men mi.igteri iliglrisinin
devam ettirilmesine karar vermesi hAlinde, sorunlann

muhtemel bir
uygun olup

've denetim scizlegmesinin katruli.i veya
nasrl gciztildt[i.inii belgelendirrnektedir.

Qekilme,
Bir denetime veya miigteri iligkisinin devam erttirilmesine yonelik olarak, onceden cigrenmiq
olmast hAlinde bu denetimi reddetmesine sebep olabilecek bilgileri edindifii durumda,;

- Dofan rnesleki ve yasal sorumluluklan (Kurrurnumuzun) kendisini segen kigi veya kigilere ya
da bazr dururnlarda dtizenleyici otoritelere rapor verm(:sini gerektiren bir hiikmiin bulunup
bulunmadrfr ddhi l) de[erlendirir.

Denetimden gekilme veya denetimden ve miigteri iligkisinden birlikte gekilmeye iligkin
olarak:

o itgiti gart ve durumlar kargrsrnda girk.etimizin atabilece[i uygun adrmlar hakkrnda
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mi.i$teri ydnetiminin uygun kademeleri ve iist ycinetimden sorumlu olan kiqilerle
milzakere edilmesini sa[lar.

o Kurumumuz gekilmenin uygun oldu[una karar vermig ise, sciz konusu denetimden
veya denetim ve mtigteri iligkisiriden birlLikte gekihne karan ile bu karann
sebeplerinin, miigteri ycinetiminin uygun kademeleri ve i.ist yonetimden sorurnlu
olanlarla mtizakere edilmesini saElar.

$irketimiz denetirne devam etmesini gerektir:ecek mes;leki veya mevzuattan kaynaklanan bir
yiikiimlilli.i[iiniin bulunup bulunmadr[rnrn veya soz ]konusu denetimden ya da clenetim ve
mtigteri iligkisinden birlikte gekilme kararrnrn sebepleriyle birlikte Kuruma velveya di[er
diizenleyici otoritelere rapor verme ytiki.imlriiliigiiniin bulunup bulunmadrfrnrn deferlendirir.

Onemli hususlann, yaptlan istigarelerin, ulagrlan sonuglann ve sonuglarm dayanaklannr
belgelendirilir.

4. insan Kaynaklarl,

Kurumsal olarak,
o Denetimleri mesleki standartlar ile ytirtirliikteki mevzuat hiiktimlerine uygun olarak

ytiriitmektedir.
o Kurumumuz sorumlu denetgilerin iginde trulunulan gartlara uygull rapor diizenlemesini

sa[lamak igin gerekli yeterlik ve beceriye sahip, etik ilkelere baph uygun personel istihdam
etmek temel prensiplerindendir.

Etkin i$e alma siireg ve prosediirleri, gahgmalar igin gerekli yeterlik ve kabiliyetleri geligtirme
kapasitesine ve bu kabiliyetleri yeterli bigirnde kullanabilmesine jmkAn veren uygun karakter
ozelliklerine salrip diiri.ist kigileri segmesinde yardhmct olur.

Kurumumuz personelinin yeterli[inin devamhhfr biiytik dlgtide uygun seviyedeki si.irekli mesleki
geliqime bafihdrr. Bu sayede denetim girketi persroneli bilgSi ve kabiliyetlerini muhafaz:a edebilir"
Etkin politika ve prosedtirler, her kademedekii girket personeli igin siirekli uygularnah e[itirn
ihtiyacrnr dikkate altr ve personelin gerekli yeterlik ve kabiliyetlerini geligtirebilmesi ve bunlarr
stirdiirebilmesi igin ihtiyag duyulan efitim kaynaklarrnr ve rJeste[ini saflamaktadrr.

Yeterlik,
Kurumumuz yeterli[i sa[larnak iizere:
. Meslekle ilgili konularda ytiksek d[renim almrg perrsonel istihdamr yapar.
o Teorik ve uygulamah egitimler dAhil siirekli meslelci geligimi sa[lar.
. Mesleki tecriibenin arttrnlmasrnr safilar.
o Daha deneyimli galganlar refakatinde denetim ek.ibinin di[er tiyelerinin yetigtirilmesini

gozetir.

o BaErmsrz ohnasr zorunlu olan personel igin ba[rmsrzhk e[itimi verir.
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Efitim Kaynaklan,
Kurumumuz, biinyesinde teknik imkAnlann ve: e[itirn llaynaklarrnrn bulunmamasr gibi hAllerde
girket kadrosunda yer almayan uygun yeterlige sahip kigilerden yararlanabilmektedir.
Kurttmumttz her bir denetimin sorurnlulu$unu trir (sorunrlu) denetgiye vermigtir,

o Sorumlu denetginirr kirnlifinin ve gdrevinin, rniigterinin kilit ycineticilerine ve iist
yonetimden sorumlu kigilere iletilmesini,

. Sorumlu denetginin uygun yeterli[e, beceriye, ve gorevini yerine getirme yetkisine sahip
olmasrnr,

. Sorumlu denetginin sorumluluklannrn agrkgzr tanrmlanarak sorumlu denetgiye
bildirilmesini zorunlu kr lan politika ve prosed{irl:rri olugturmugtur.

Kurumumuz ayflca;
1) Denetimleri mesleki standartlar ile ytiriirliikteki me'yzuaL htiktimlerine uygun olarak;riiriitmek,
2) Denetirn girketinin veya sorumlu denetgilerin iginde bulunulan qartlara uygun rapor

dtizenlemesini saflamak igin gerekli yeterlik ve beceriye sahip uygun personelin
gdrevlendirilmesine yonelik politika ve prosedriirler olugturmugtur.

5. Denetimin Yiiriitiilmesi.
Denetim Ekiplerinin Belirlenmesi,
Kurumumuz her bir denetimin sorumlulu$u bir sc,rumllu denetgiye verirken

o Sorumlu denetginin kimli$ini ve gdrevini, mligterinin kilit ycineticilerine ve ijst
ydnetimden soruml u kigilere iletmesi,

. Sorumlu denetginin uygun yeterli[e, beceriye ve 5;cirevini yerine getirme yetkisine sahip
olmasrnl,.

o Sorumlu denetginin sorumluluklannr agrkga tanrrnlar ve sorumlu denetgiye bildirir,

Kurumumttz sorumlu denetgilerin sorumluluklannr tanr olarak yerine getirmeleri igin yeterli
zamana sahip ohnalarrnr saflayabilmek amacryla bu kigilerin, ig yiiklerini planlamasrnr yapar.

Denetim Ekipleri,

$irketimiz, denetim ekiplerini gcirevlendirirken ve bu ekip,lere uygulanacak gerekli yonlendirme
ve gcizetim seviyesini belirlerken, denetim ekibinin;

o Uygun e[itim ve denetimlere kafihm yoluyla ltenzer nitetik ve karmagrkhktaki rlenetimler
hakkrnda elde ettigi bilgisini ve uygulama tecr0bt:sihii,

o Mesleki standartlar ve yiiriirliikteki mevzuat hiikiimlerine iligkin bilgisini,
o Bilgi teknolojileri hakkrnda bilgi sahibi olmak dahil teknik bilgisi ve uzmanhfrnr,
o Mii$terilerin faaliyet gosterdi[i sektorler trakkrndr*i bilgisini,
. Mesleki muhakeme kullanabihne kabiliyetini,
o Denetim girketinin kalite kontrol politika vr: prosedtirleri hakkrndaki kavrayrgrnr

deEerlendirir,
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Denetimin Yii riitiilmesi,
Denetirnin mesleki standartlar ile yiiriirliikteki mevzuat liijktimlerine uyglrn olarak yiirlittihnesine
veya sorumlu denetginin iginde bulunulan qartlara uygun raporlar dijzenlemesine iligkin olarak,
kendisine makul giivence sa$layacak politika ve prosediinleri olugturur.

Denetimin Yii riitiilme Kalitesinin Tutarhhfr,
Politika ve prosediirleri aracrlt[ryla denetimin ytiriittilrne kalitesinin tutarlrhfmr artrrr. Bu
tutarltltk, genellikle yazit veya elektronik rehberler, yazlhmlar veya di$er standart belgelendirme
bigimleri ile sektore veya denetimin konusuna ozgtt rehberlerin olugturulrnasl suretiyle
sa$lamaktadrr.

Yiinlendirme ve Giizetim,
Denetirnin yiiri.itiilmesinde, denetimin ydnlendirilmesi ve gozetimi,

Denetim in i lerleyigin in takibini,
Denetim ekibi i.iyeleririin yeterlik ve kabiliyetk:rinin, gahgmalannr yapmak igin yeterli
zamana sahip olup olmadtklannrn, kendilerine verilen talimatlarrL anlayrp
anlamadrklannnr ve sdz konusu galrgmanrn planlanan yaklagrma uygun olarak
gergeklegtiri I ip gergekleqtirilmediIinin derIerlendirilmesini,

Denetimin yiiriiti.ilmesi strastnda ortaya qtkanL onemli hususlann ele allnmasrrLr, bunlarrn
dnerninin deferlendirilmesini ve planlanan yalklagrmrn uygun bir gekilde uyarlanmasrnr,

Denetimin yi.iri.itiilmesi srrasrnda dalra deneyimli denetim ekibi iiyeleri tarafindan
de[erlendirilecek veya istigare edilecek konul:rrn belirlenrnesini igermigtir.

Giizden Gegirme,
Gozden gegirme, daha deneyimli denetim ekibi tiyelerinin, daha az deneyimli ekip iiyeleri
tarafi n dan yap I lan gal r qmal an gcizden gegirmes i esas rna da'yanmaktadr r.

istigare,
istigare, denetim girketi iginden veya drgrndan ozel uzmanh}a sahip kigilerle, ilgili konularm
uygun rnesleki seviyede mtzakere edihnesini ir;erir, Ilururnsal bilgi paylagrmlannda grirketimizin
deneyimi ile teknik uzmanlt[tntn yanr srra uygun aragtrrma kaynaklarr da kullanrlmaktadrr,

$irketimiz, kurumsal gciriigrnelere gerekli olgiide yer verilmesi, zor ve taftrgmah konularda
personeli istiqareye tegvik eden ve istigareyi bir gijLg olarak kabrrl eden bir kiiltiiriin
geligtirilmesine yardlmcr olmaktadrr.

Denetimin Kalitesine Yiinelik Giizden Geqirme,
Belirli denetimler igin denetimin kalitesine yonelik olarak, denetim ekibinin vardrLpr onemli
yargtlann ve raporu olugtururken ulagtr$ sonuqrlann tarafsrz olarak deferlendirilmesini saplayrcr
nitelikte olan bir gozden gegirrneyi gerekli krlan politil<a ve prosedtirleli uygulamlqur.

a

a
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Denetimin Kalitesine Yiinelik Giizden Gegirmeye itigtin Krstaslar,

$irketimiz, Kurum tarafindan belirlenen igletnreler ile borsada iglem gdren igletmelerin finansal
tablolanntn ba[tmstz denetimleri drgrndaki denetimlerin hangilerinin kalitesinin gdzden
gegirilece$inin belirlenmesine ydnelik aga$rdaki krstas;larr dikkate alarak karar vermiqtirr,

o Kamu yararmr ilgilendirrne di.izeyi dAhil denetimin nitelifi,
o Bir denetimde veya denetim srnrfinda olaifan rJrgr risklerin veya durumlann tespit

edilmesi,

r Mevzuatrn denetimin kalitesinin gcizdenL gegirilmesini gerektirip gerektirmedili

Denetimin Kalitesine Yiinelik Giizden Gegirmenin Nitelifi, Zamanlamasr ve Kapsarnr,

$irketimiz, bir denetimin kalitesine ydnelik grizden gegirmenin niteli[ini, zamanlamasrnr ve
kapsamtnr belirl eyen agafir daki politika ve prosedr,irleri olu;;turmu gtur.

o Denetimin kalitesine yonelik gozden geqirmr: tamamlanrncaya kadar denetim raporuna
tarih verilmez. Ancak denetimin kalitesine ycinelik gozden gegirmeye iligkin
belgelendirme, rapor tarihinden sonra tamamlanabilir.

o Denetimin kalitesinin gozden gegirilmesinin zamanrnda ve denetimrin uygun
agamalannda gergeklegtirilmesi, onemli sorunlarrn rapor tarihinde veya rapor tarihi
dncesinde gcizden gegiren kigiyi tatmin edecek gekilde ve gecikmeden goziilmesrini saflar.

Giizden Gegirmede kurumuzun Sorumluluklan
Denetimin kalitesinin gozden gegirilmesinde;

. Onemli hususlarrn sorumlu denetgi ile nrijzakere edilmesini,
o Finansal tablolar veya denetimin konusunu olugturran difer bilgiler ile onerilen denetgi

raporunun gozden gegirilmesini,
r Denetim ekibinin vardrpr onemli yargtlar ile ula;;tr[r sonuglara iligkin segilern gahgma

kAfirtlarrnrn gozden gegirilmesini,
. Denetgi raporu olugturulurken ulagrlan sonuglalln ve onerilen raporun uyguri olup

olmadr[rnrn deferlendirilmesini sa[lar.
Denetimin kalitesinin gozden gegirilmesinin kapsarnr, clifer hususlarrn yanr sra denetimin
karmagrklr[rna, denetlenen igletmenin borsada iglern gori.ip gcirmedi[ine ve raporun iginde
bulunulan gartlara uygun ohnarna riskine baflrdrr. lDenetimin kalitesinin gozden gegirilmesi,
s orumlu denetg i n in s or um lu lukl ar nt azaltmaz.

Kurum Tarafindan Belirlenen igletmeler ile Borsada iglem Giiren igletmelerin Ba[rmsrz
Denetimleri.

TTK ile borsada iglem goren igletmelerin finansal tablolannrn ba[rmsrz denetirnlerinin kalitesinin
gcizden gegirihnesinde, aga[rdaki hususlarr ayrrca dikkate almrgtrr.

o Denetim ekibi, Kururrumuzull soz konusu denetime iligkin bafrmsrzh[rnr defet"lendirir.

' Gorti$ farkhhklan igeren hususlar ya da dii5er zor veya tartrgmah konularcla gerekli
istigarelerin yaprhp yaprlmadrfr ile bu isti;iareler do[rultusuncla ulagrlan :;onuglarm
gozden gegirilir.
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. Gozden gegirilmek izere segilen Lrelgelerin, dnemli yargiarla iligkili olarak
gergeklegtirilen galtgmalarr yansttrp yansrtrnadrll ve ulagrlan sonuglan destekleyip
desteklemedi[i incelenir.

Denetim Ekibinin Yargrlarrnrn Deferlendirilmesi,

TTK mevzuafina gcire belirlenen bir igletme ile borsada iglem gdren bir igletmenin finansal
tablolannrn bafrmsrz denetiminin kalitesinin gozden ge,girilmesi srrasrnda, denetinn ekibinin
varml$ oldugu rjnemli yargrlarr de[erlendirmigtir.

Kamu Sektiirii Denetim Kuruluglarrna Ozgii Ilususlar,

Kurum (TTK) tarafindan belirlenen igletrneler ara.srndil yer almamaslna veya borsada iq;lem goren
igletme olarak nitelendirilmemesine rafimen, bazr kamu sektciri.i igletmeleri, denetimin kalitesinin
grizden gegirilmesini gerektirecek oneme sahipse yukarrdak.i prosediirler uygulanrr.

Denetimin Kalitesini Giizden Gegiren Kigilerin Liyakatine itigkln Kntaslar,
Denetimin kalitesini gozderi gegiren kigilerin liyakatini,

o Gerekli deneyim ve yetki dAhil olmak tizerr:, gcirevin yerine getirilmesi igin gereken
teknik niteliklere sahip olunmasrna,

o Denetimin kalitesini gozden gegiren kiginin tarafsrzh[rnr zedelemeksizin, yi.iriitiilen
denetimle ilgili olarak bu kigiyle ne derecede istigare edilebileceline g6re belirler.

Denetimin Kalitesini Giizden Gegiren Kiginin Taral'srzhjjr,

$irketimiz, denetimin kalitesini gozden gegiren kiginin tarafsrzhprnL korumaya yonelik olarak,
denetimin kalitesini gozden gegiren kiginin; miimkiin oldu[u stirece ilgili sorumlu denetgi
tarafindan segilmernesini, gcizden gegirme siiresince denetimin yiiriitlilmesinde yer almamasrnr,
denetim ekibi adrna karar almamastur, tarafsrzh$rnr tehdit edecek di[er hususlarm bulunLmamasrnr
sa[lamrgttr.

Denetimin Kalitesine Yiinelik Giizden Gegirmenin Belgelendirilmesio
Denetirnin kalitesine yonelik gozden gegirmenin belgelendirilmesine iligkin olarak;

r Denetimin kalitesinin gdzden gegirilmesine iligkin girket politikalarrnrn gerektirdigi
prosedtirlerin uygulanmrq oldu$unu,

o Denetimin kalitesinin gcizden gegirilmer;inin, ilgili rapor tarihiyle aynr tarihte veya
6ncesinde tamaml anmr g oldu[unu,

o Gcjzden gegiren kiginin bilgisi ddhilinde, denetim ekibinin vardr[r onemli yargrlar ile
ulagtr[r sonuglann uygun olmadrfrna clair kanaat olugtunnasma sebep olacal< goziime
kavupturulmamr g herhangi bir konunun, bulunrnadrlgrnr belgelendirir.

Giiriig Farkhhklarr,

$irketimiz, denetim ekibi personeli ihtilaf etti[i konularda sorumlu denetgiden son gerekli
bilgileri alarak ona gcire ig yapar. Denetgi ile denetinLin kalitesini gozden gegiren kig1 arasrnda
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olugabilecek goriig farklrhklannr sorumlu denetgi ele ahr gdzi.ime kavugturulmasrnr saSlamaya

gahgmaktadrr.

Qahgma Kfl[rtlarrnrn Nihai Denetim Dosyalannda Eirlegtirilmesi igleminin Tamamlanrnasr,

Denetim raporlannrn tamamlanmaslnln ardrndan denetim ekiplerinin, gahgma kA[rtlarrnr nihai

denetim dosyalarrnda birlegtirmesini sa$lar. Finansal tatrlolann ba$rrnsrz denetim ve srnrrlr

ba$rmsrz denetirnlerinde galrgma kA[rtlannrn nihai denetim dosyalannda birlegtirilmesi igleminin

denetgi raporu tarihinden itibaren altmrg gtn iginde tamamla.nmasrnr saflamaktadrr.

Qahqma Kd[rtlarrnrn Gizlili[i, Giivenli Bigimde Saldanmasr, Dofruluk Ve BtitiinltiIii,
Erigilebilirlifi Ve Geri Kullanrlabilirlifii

Kururnumuz galrgma k6[rtlannur gizlilifiini, giivenli bigirnde saklanmasmr, do[ruluk ve

btitiinlii[iinii, erigilebilirli[ini ve geri kullanrlabilirlifinii saflar.

QahEma kdfrtlannln saldanmasr

$irketimizin gahgma kdfrtlannr saklama ihtiyacr ve siiresi <lenetimin niteli[ine ve girketin iginde

bulundu[u gartlara gore farkhlrk gosterebilmekle treraber, ilgili mevzuatrn gerektirdifii ve

Kurumun belirledifi stireden az olmamak kaydryla., galrgma kA$rtlarrnrn kendi ihtiyaglannt
kargrlayacak bir stire kadar saklar.

6. izleme,

Kurumumuzun Kalite Kontrol Politika ve Prosediirlerinin izlenmesi.
Kalite kontrol sistemine iligkin politika ve prosediirkrrin 'yerinde ve yeterli oldu$una ve etkin
gekilde igledi[ine dair makul giivence saflayan bir izlerne stireci olugmugtur. Bu siireg;

1) Her bir sorumlu denetginin tamamlanmr$ en az bir denr:timinin periyodik olarak te{tigi dAhil,

denetim girketinin kalite kontrol sisteminin stirekli olarak gozden gegirilnresini ve

de$erlendiril mesi ni igerir,

2) izleme siirecine iligkin sorumlLrlu$un, girkettte o sorumlulu[u iistlenebilecek yeterli ve uygun
deneyim ve yetkiye sahip yonetici veya yoneticilere ya da di[er kigilere verilmesini gerektirir,

3) Denetirni ytiriiten veya denetimin kalitesini gdzden gegiren kigilerin bu denetimin teftiginde
yer almamastn r gerektirmektedir.

izleme Amacr,

Kalite kontrol politika ve prosediirlerine uygunlufun izlenmesinin amacr,

. Mesleki standartlara ve yiiriirliikteki mevzuat hiiktimlerine uygunlufiun,
e Kalite kontrol sisteminin uygun gekilde tasarlanrp tasarlanmadrpr ve etkin gekilde

uygulanrp uygulanmadrgrnur,
o Denetim qirketinin kalite kontrol politika ve prosedi.irlerinin, denetim girketi veya ilgili

sorumlu denetgi tarafindan diizenlenen raporlann, iginde bulunulan gartlara uygun
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olmalannt saflayacak gekilde uygulanrp uygulanmadlglnrn de$erlendirilmesini
saflamaktrr.

Ktigtik girketlerin izleme prosediirleri, qirketimizin kalite kontrol politika ve prosediirlerinin
tasarlanmastndan veya uygulanmasrndan sorulnlu olan veya denetimin kalitesinin gdzden
gegirilmesinde yer alan kigiler tarafindan uygulanabilir.

5. KKS'yi Giizden Gegirmede Dikkate Ahnacak Ilususlar,

Kurumumuz kalite kontrol sisteminin stirekli olarak goz<Len gegirilmesi ve deperlendirilmesini
aga[rdaki hususlan dikkate alarak yapmrgtrr.

o Mesleki standartlarda ve yiiriirllikteki mevzuatta meydana geien deSigikliklerin ve -uygun
hAllerde- bunlarln kttrutnumuzun politika ve prosediirlerine nasrl yansrtrlaca[rnrn analizi.

o BaEtmsrzhkla ilgili politika ve prosediirle,re uygunlu {un yazir teyidinin analizi.
r Teorik ve uygulamah efitimler ddhil olmak ti:rere s;iirekli mesleki geligirne iligk.in analiz.
o Mti$teri iligkisinin ve denetim sozlegmesinin kabuli.i ve devam ettirilmesine yonelik

kararlann analizi,
r Denetim girketinin temel ve mesleki e[itime dair politika ve prosediirlerine riligkin geri

bildirirn saflanmasr d6hil, sistemde yaprlacak iyilegtirmelerin ve attlacak di.izeltici
adrmlann belirlenrnesi.

o Sisteme, sisteme uygunluk sa[lanmasrna veya sistemi anlama diizeyine iligkin
zayrfl rklann uygun denetim girketi personeline bildlirilmesi.

o Kalite kontrol politika ve prosedtirlerinde gerekli de[igikliklerin zamantnda
yaprlabilmesini sa$amak igin uygLrn girket perrsoneli tarafindan politika ve prosedtirlerin
takip edilmesi.

6. Teftiq,
Teftig iglemlerinin srkhfr aga[rdaki faktcjrler dikkate ahnarak, en azli,gyiayayrlan bir siire ile
yaprlrr. Teftig iglemlerinin srkhfr belirlenirken, mtinferit denetimlerin segiminin zamanlamasr
dAhil, gok sayrda faktor dikkate ahnmaktadrr.
Teftig siirecinde, mlinferit denetirnlerden bazrlan ilgili denetim ekibine cjnceden haber verihneden
segilebilir. $irketimiz, teftig kapsamrnr belirlerken, beL[rms;rz drg teftig programlarrnrn kapsamrnr
veya sonuglarrnl dikkate altr, ancak bafrmsrz drg teftig programt, denetim girketinin kendi ig
izleme programtnrn yerine kullanrlarlaz,

Tespit Edilen Eksikliklerin Deferlendirilmesi, Bildirilmesi ve Diizeltilmesi,
$irketimiz, izleme siirecinin sonunda tespit edilen eksikliklerin etkilerini deperlendirmigtir ve bu
eks ikl ikl erin aga[rdaki I erden hangi si ol du[una karar vermekted ir.
o Kalite kontrol sisteminin, rnesleki stanclartlarer ve yiiriirltikteki mevzuat hiikiimlerine

uygunluk safiladr[rna ve Kurumumuz ve)/a sorurnlu denetgiler tarafindan diizenlenen
raporlartn iginde bulunulan gartlara uygun oklu[una dzLir makul gi.ivence sa[lama konusunda
yetersiz oldu[una tam olarak igaret etmeyen durumlar veya
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o Sistemik, tekrarlayan veya diizeltici adrmlann derhAl atrlmasrnr gerektiren diiler dnemli
eksiklikler.

Bildirim,

$irketimiz, izleme si.ireci sonucunda tespit edilmig eksiklikleri ve uygun diizeltici adrmlara
yonelik tavsiyeleri ilgili sorLrmlu denetgilere ve di[er lilgili personele bildirmektedir.
Tespit edilen eksikliklerin ilgili sorumlu denr:tqiler drgrndaki kigilere rapor edilmer;i, eksiklik
tespit edilen denetimin sciz konusu raporda agrklanmeLsrnr gerektirmez. Ancak sorumluL denetgiler
drgrndaki kigilerin sorumluluklannr uygun gekilde yerine g;etirebilmeleri iqin bu tiir agrklamalann
yaprlmasr gerekli olabilir.

Diizeltici Adrmlara iligtin Tavsiyeler,
Tespit edilmig eksikliklere yonelik diizeltici adrmlara iligkin tavsiyeler aga[rdaki hususlardan bir
veya birkagtnr i germektedir.

o Tek bir denetim veya tek bir personele iliqkin uygun dtizeltici adrmlann atrlmasr,
o Bulgulartn, efitirn ve mesleki geligimden sorumlu kigilere iletilmesi,
. Kalite kontrol politika ve prosediirlerinde depigiklik yaprlmasr,
o $irketimizin politika ve prosedtirlerine uygun hareket etmeyenler, cjzellikle bu davranrqr

tekrarlayanlar hakkrnda Kurumumuz tarafinLdan disiplin iglemlerinin uygulanmasr.

Kurumumuz, izletne prosediirleri sonuglannm, bir clenetEi raporunun uygun olnrayerbilecefine
veya denetimin ytiriitliltnesi srrasrnda prosediirlerin atlandr[rna igaret etti[i durumlan ele alan
politika ve prosedi.irler olugturur. Bu tiir polilika ve prosedtirler, Kurumu muz'Lrn mesleki
standartlara ve ytirtirliikteki mevzuat hiiktimlerine uygunlu[un saplanabilmesi igin atrlmasl
gereken ilave adrrnlara karar vermesini ve hukuki danrgmanlk ahp almamayr deperlendirmesini
gerektirir.

Izleme Son uglannrn Raporlanmasr,

Kurumutnuz, kalite kontrol sisteminin izlerunesiyle ilgili olarak yi.iriitiilen stirecin sonuglannt
yrlda en az bir kez sorumlu denetgilere, Kururnumuz:un genel mtidiiri.ine veya -uygun hAllerde-
yonetim kurulu da dAhil girketteki difer uygun kigilere bildirir. Bu bildirim, gcirev tanrmlarrna ve
sorumluluklanna uygun olarak, bu kigilerin rre Kurumumuzun gerektifinde hrzh rze yerinde
adtmlar atabilmesini sa$ayacak yeterlilikte olmaktadrr'. Yaprlacak bildirim;

. Uygulanan izleme prosedtirlerinin agrklanmasrnr,
o Izleme prosediirlerinden elde edilen sonuglan,
. ilgili hAllerde, sistemik, tekrarlayan veya di[er onernli eksikliklerin agrklanmar;rnr ve soz

konusu eksikliklerin giderilmesiveya diizeltilrnesi igin atrlan adrmlan iqermektr:dir.

$ikffyet ve iddialar,
$irketimiz,
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. Yaptlgl gahgmalann mesleki standartlara ve ytiriirli.ikteki rnevzuat hiiktimlerine aykrn

oldufuna iliqkin gik6yet ve iddialann,
r Kalite kontrol sistemine aykrn liareket odildifine iligkin iddialarr,

gere$ince ele altr, Bu stirecin bir pargasr olarak girlietimiz, personelinin higbir korku ve baskr

olmakstztn endigelerini dile getirebilmesini saflayan ve agrk gekilde tanrmlanmrg iletigim
kanallan olugturur.

$ikdyet ve iddialann sorugturulmasr slrasrnda, kalite kontrol politika ve prosediirlerirrin tasarrm
ve uygulanmastnda eksikliklerin veya kalite kontro,l sistemine bir veya birden fazla kiginin
uymadtfrnrn tespit edilmesi hAlinde Kururnunnuz u)/gun adrmlan atar. $ikAyet ve iddialarrn
sorugturulmastnda, ilgili denetimin yi.irtitiilmesi siirecinde higbir gekilde gcirev almarnrg olmasr
kaydryla genel mi.idiir yetkilendirilir. Aksi takdirde, yonetim kurulu sorugturmayr yiiriitmekle
yetkilidir.

T.Kalite Kontrol Sisteminin Belgelendirilmesi,

Kurumumuz, kalite kontrol sisteminin her bir unsurunun iglleyigine dair kantt sa$lamak igin uygun

belgelendirme yaprlmasttrr saflar. Bu gergevede; izlemeye iligkin uygun belgelendirmer agafrdaki

hususlan igerrnektedir.

o Tamamlanmr$ denetimlerin teftig edilrnek iizere segilmesi prosediirti dAhil izleme
prosedtirleri.

. Mesleki standattlara ve yiirtirliikteki mev:ruat lhiiktimlerine baEhhk,
o Kalite kontrol sisteminin uygun gekilde tasarlanrp tasarlanmadrfr ve sistemin etkin

gekilde uygulanrp uygulanmadrIr,
o Denetim girketinin kalite kontrol politika ve prosedtrlerinin, girket veya ilgili sorumlu

denetgi tarafindan diizenlenen raporla.rrn iginde bulunulan qartlara uygull olmalarmr
sa[layacak geki lde uygulanrp uygulanrnadr[r.

o Tespit edilen eksikliklerin tanrmlanmasr, etkilerinin defierlendirilmesi ve bu eksikliklere
iligkin olarak herhangi bir adrmrn atrhp atrlmayaca$rna karar verilmesine ve gerrekti[inde
hangi ilave adtmlann attlacafrnrn belirlenmesine iligkin esaslar.

8.KKS Belgelerinin Saldanmasr,

Kurumumuz, belgelerin saklanmastna ydnelik politikasr yerel otoritelerce zaman aqunr siireleri
dikkate altnmtgttr. Bu politika ve prosedUrler, Kurumumuz, kalite kontrol sistemine uyumunu
de[erlendirmek igin izleme stirecini uygulayan kigilere yerterli zamant saflayacak bir siire veya
mevzuat gerektiriyorsa daha uzun bir stire belgelerin saklanmasmr gerektirmektedir.
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g.MEGA GLOBAL ULUSLARARASI BAGIMSIZ DENETIM A.$.'NIN BEYANI,

$irketimiz faaliyetlerini 01.01.2019 - 31.12.219 donemi igin KGK ve difer diizenleyici
otorite lerce v aaz edilen hu sus lara uygun siirdi.irmii gtiir.
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Toplam E[itim Siiresi 154 saat'dir.
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I $irketler Hukuku / Diger Genel Konular aJ Sorumlu Denetgi

z Bafrmsrz Denetim 2 Sorumlu Denetgi /
Denetoiler

aJ Genel Muhasebe ve Verei Usul A Sorumlu Denetgi /
Denetsiler

4 UFRS/TFRS Dikkat Edilecek Hususlar aJ Denetgiler

5 SPK Mevzuatr 2 Denetg ler
6 Ip Kontrol I Denetq ler
1 Yrl Sonu Cahsmalarr 2 Sorumlu Denetci
8 Vergi Mevzuatr/Tegvikler/Gi.incel Mevzuat aJ Denetgiler

9 Finansal Analiz /Kurumsal Ydnetim J Denetpiler
10 Bilg iglem/ Giivenlik / Dosyalama 2 Denetgi

11 Bobifrs 2 Sorumlu Denetgi /
Denetciler
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