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Konu :2016-054 SGK Yéniinden Mali Tatil

Sn. ilgili;

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina taninan yetki cercevesinde 30.06.2007 tarih ve 26568
Sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “5604 Sayili Mali Tatil ihdas Edilmesi Hakkinda Kanun’un 2’nci
Maddesinin Uygulanmasina |liskin Tebli§de” mali tatil uygulamasina yénelik diizenlemeler yer
almistir. Buna gére, son giinii mali tatile rastlayan asagidaki is ve islemlerdeki idari ve kanuni siireler,
mali tatilin son giiniinii izleyen tarihten itibaren bes giin daha uzamis kabul edilir;

- [syeri bildirgesi yéniinden,

- Sigortali ise giris bildirgesi yéniinden,

- Aylik prim ve hizmet belgesi yéniinden,

- Idari para cezasina itiraz ve 6deme yéniinden,

- Prim 6demesi yéniinden,

- Resen hesaplanan prim borcuna itiraz yéniinden,

- Asgari iscilik uygulamasindan kaynaklanan borcun kabuliine dair taahhiitname verilmesi
yéniinden,

- Asgari Iscilik Tespit Komisyonunca belirlenen orana itiraz yéniinden,

- Prim borglarinin ertelenmesi talebi yoniinden,

- Tespit edilen iskolu kodu ile is kazasi ve meslek hastaliklari prim oranina itiraz yéniinden yasal
verilme siireleri 25.07.2016 tarihinde son bulacaktir.

Ornedin; isveren 02.07.2016 tarihinde ise baslattigi sigortalinin ise giris bildirgesini normal
sartlarda en ge¢ 01.07.2016 tarihinde vermesi gerekirken 25.07.2016 tarihinde vermis olsa dahi mali
tatil nedeniyle idari para cezasi uygulanmayacaktir. Ancak mali tatilin baslama giinii olan 01.07.2016
tarihinde ise baslatilan sigortalinin ise giris bildirgesi en ge¢ 30.06.2016 tarihinde verilmesi
gerektiginden, ise basladig: tarih mali tatile rastlasa bile bildirgenin son verilme tarihi mali tatilin
oncesine denk geldiginden siiresinde yani 30.06.2016 tarihinde verilmediginden siiresi disinda verilmis
sayilir ve idari para cezasi uygulanir.

bununla birlikte;

isyerinde is kazasi olmasi yada iscinin meslek hastali§ina yakalanmasi halinde isveren tarafindan olay
3 is glinii icinde SGK’ ya is kazasi ve meslek hastaligi bildirgesi ile bildirilmelidir. Bildirimin son giinii
mali tatile denk gelse bile isveren mutlaka is kazasi ve meslek hastaligi bildirim belgesini siiresinde
vermelidir.
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Is bu sirkiiler de yer alan agiklamalarimiz, ilgili sirkiiler hakkinda genel bilgiler igeriyor olabilir. JHI ve Mega Global Uluslararasi Bagimsiz Denetim A.S. bu

sirkiilerin tarafimiza danisiimadan uygulanmasindan kaynaklanan veya igerigine iliskin olarak ortaya ¢ikan sonuglarin aksaklik ve zararlarindan dolayr herhangi bir
sorumluluk almaz ve uygulayicilar da tarafimiza haklilik, sorumluluk iddiasinda bulunulamazlar.




